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1155, "E. MAJORANA" - AVOLA (3R)
Prot. 0005124 del 27/03/2026
Codice CUP: J74C23000410004 Wl (Uscita)

Oggetto: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA DEL PERSONALE ATA DI CUI ALL’AVVISO PROT.
N. 4427 DEL 19-03-2026 - PNRR - MISSIONE 5 — INCLUSIONE E COESIONE COMPONENTE 3 - INTERVENTI
SPECIALI PER LA COESIONE TERRITORIALE (NEXT GENERATION EU — Annualita 2023) - Progetto: 2023-
PE3-00092 dal titolo “COMPASS”. CUP J74C23000410004

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), valutato positivamente con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretario Generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e modificato con la Decisione del Consiglio ECOFIN
dell’8 dicembre 2023;

PRESO ATTO altresi, che il progetto denominato “COMPASS” rappresenta una iniziativa di tipo integrata
essenzialmente per la presenza di una serie di azioni di accompagnamento/formative,
integrate per modalita di erogazione, che si rivolgono al target giovani fascia 11-17 anni,
residenti o domiciliati in Sicilia e che le citate attivita si realizzano nel territorio ricompreso nel
Distretto Socio-Sanitario n. 46 che include i seguenti comuni: Avola, Portopalo di Capo
Passero,Noto, Pachino, Rosolini;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 76 del 26-11-2026 e la delibera del consiglio d’Istituto n. 58
del 26-11-2026;
VISTO lavviso prot. 4427/2026 del 19/03/2026 “PNRR - MISSIONE 5 — INCLUSIONE E

COESIONE COMPONENTE 3 - INTERVENTI SPECIALI PER LA COESIONE TERRITORIALE
(NEXT GENERATION EU — Annualita 2023)

VISTO il proprio avviso di selezione personale interno per il reclutamento del personale ATA prot.4427
del 19/03/2026;
VISTA l'attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico delle istanze pervenute da parte
del personale ATA;
VISTO il verbale di esame delle istanze per la formulazione della graduatoria;
DETERMINA

In data odierna la pubblicazione, sul sito Web di questa istituzione scolastica, la pubblicazione della
graduatoria PROVVISORIA distinta per profilo:
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N. Nome e cognome Punteggio complessivo
attribuito

Gabriella Valvo 52 pt

Antonella Corsario 45 pt

Marco Amato 15 pt
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Nome e cognome TOTALE

1 GIOVANNA SANTORO ( precedenza minore eta) 45 pt
2 MILINTENDA GRAZIA 45 pt

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 gg. dalla data
di pubblicazione dello stesso nellapposita sezione di pubblicita legale presente sul sito internet dellistituzione
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scolastica. Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera definitiva.

F.to digitalmente
PAGANO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
GANO

GABRIELLA GAB
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