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Circ. n® 204 Data, 03/12/2025
Ai Sigg. Genitori degli alunni
LLORO SEDI

Oggetto: Sciopero nazionale per tutto il personale Dirigente, Docente, Educativo, Ata a tempo determinato ed
indeterminato, per ’intera giornata di venerdi 12 dicembre 2025 indetto da: CGIL sindacati aderenti FP CGIL
FLC CGIL

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell” Accordo Aran sulle norme di garanzia
dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2
dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

lo sciopero si svolgera per I’intera giornata di venerdi 12 dicembre 2025 indetto da: CGIL sindacati aderenti
FP CGIL, FLC CGIL interessera tutto il personale Dirigente, Docente, Educativo, Ata a tempo determinato ed
indeterminato, in servizio nell’istituto;

b) MOTIVAZIONI

le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

e larestituzione del fiscal drag e la sua neutralizzazione per il futuro;

« il rinnovo di tutti i contratti nazionali di lavoro privati e risorse aggiuntive per i Cenl pubblici per difendere e
rafforzare il potere d’acquisto, cui affiancare una vera detassazione degli incrementi per tutte e tutti;

e il rafforzamento e ’estensione della quattordicesima per pensionate ¢ pensionati;

e il blocco dell’aumento automatico dell’eta pensionabile per tutte e tutti, una maggiore flessibilita in uscita e
una pensione contributiva di garanzia per precari e discontinui;

« vere politiche industriali per i settori manifatturieri e per i servizi, per innovare il nostro sistema produttivo,
governare la transizione

« ambientale e digitale, difendere I'occupazione e creare nuovo lavoro di qualita:

e latutela della salute e della sicurezza sul lavoro, anche cambiando il sistema degli appalti;

e il contrasto alla precarieta e al lavoro povero, nero e sommerso;

o il rafforzamento del sistema pubblico dei servizi: sanita, istruzione e ricerca, non autosufficienza, emergenza
casa, diritto allo studio, trasporto pubblico;

e risorse per le riforme della non autosufficienza, disabilit e assistenza territoriale, e politiche a sostegno della
genitorialita;

e un piano straordinario di assunzioni e stabilizzazioni del lavoro precario nei scttori pubblici;



e investimenti e misure per eliminare i divari di genere occupazionali e salariali:
e una vera strategia per il rilancio del Mezzogiorno.

¢) RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE E VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE
RSU

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato dall’ARAN per il
triennio 2025-2027 ¢ la seguente:

 ORGANIZZAZIONE SINDACALE | RAPPRESENTATIVITA® % VOTI ELEZIONE RSU
CGIL | 23,83 112

d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

I precedenti scioperi indetti dalla’e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s.
precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione scolastica tenuto al
servizio:

DATA 0OO0.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito %o
adesione

31/10/2024 | USB PLFISL, CUB SUR, CIB UNICOBAS, UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA', 0.80
FLC CGIL

CIE- SGB,_con adesione di ADL Varese e CUB PI. da CGIL -UIL, con adesione di
FLC CGIL, FP CGIL, UIL FPL, UIL PA, UIL SCUOLA RUA. da Unione sindacale
29/11/2024 | jtaliana fondata nel 1912, con adesione di USI AIT Scuola e USI SURF, da ADL
COBAS - CLAP - COBAS CONFEDERAZIONE - SIAL COBAS, con adesione
CLASP, COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA.

Confederazione CUB, Slai Cobas per il sindacato di classe. Cobas Friuli Venezia
08/03/2025 | Giulia. Cobas Bologna. ADL Cobas e CLAP, Unione Sindacale Italiana USI CIT, USB
con adesione di USB PI, FLC CGIL

SI COBAS, CUB con adesione di CUB Pl e CUB SUR, SGB, CGIL con adesione di
FL.C CGllL., e FP CGIL., COBAS, USB con adesione di CSS-Confederazione sindacale

Sarda, CIB UNICOBAS. Cobas Scuola Sardegna
¢) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

0,77

0.00

03/10/2025 1,70

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non ¢ possibile fare
previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.
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