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Circ. n.17 del 16/09/2025

Ai Docenti di Sostegno
Al Dsga

All" Albo on line

Agli Atti

Oggetto: Formazione docenti a.s. 2025/2026 — Azioni formative sull’inclusione

Come noto, la formazione ordinaria in servizio costituisce un elemento strategico di sviluppo dell’intero
sistema educativo che, anche in via straordinaria, in particolare con il Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, ha previsto importanti e strutturali azioni formative definite a livello nazionale.

Con la Nota DGOSV n. 36591 del 25.07.2025 prende avvio, per I'a.s. 2025/2026, un percorso di formazione
sull’inclusione rivolto ai docenti di sostegno con il coinvolgimento anche degli altri docenti, con I'obiettivo
di promuovere una cultura diffusa dell’inclusione, dell’equita, dell’accessibilita e del benessere.

L’IIS E. Majorana rappresenta la Scuola Polo a cui & stata assegnata la formazione per 'ambito 25 della
provincia di Siracusa.

Le azioni formative, da attuarsi nei mesi di settembre-ottobre 2025, avranno una durata minima di 20 ore
e verteranno sulle seguenti tematiche:

= Didattica universale e personalizzazione degli apprendimenti, con attenzione alle strategie inclusive
rivolte a tutti gli alunni/ studenti, anche attraverso I'utilizzo del PEl informatizzato, compilabile attraverso
le funzionalita disponibili a SIDI, ai sensi del D.I. del 1° agosto 2023, n.153 e ss.mm.ii;

= Gestione della sezione/classe eterogenea e promozione di ambienti di apprendimento equi e
partecipativi;

= Inclusione socio-relazionale: costruzione di comunita educanti, attenzione al benessere scolastico,
prevenzione del disagio;



= Lavoro collegiale e corresponsabilita educativa, anche attraverso il raccordo tra docenti curricolari e di
sostegno e con riguardo ai diversi gradi scolastici.

RITENUTO che per il CCNL del Comparto Scuola “la formazione costituisce una leva strategica
fondamentale per lo sviluppo professionale del personale”;

VISTO che per la Legge 107 del 2015 “la formazione in servizio dei docenti di ruolo & obbligatoria,
permanente e strutturale”;

si invitano i docenti in indirizzo a partecipare al corso di cui in oggetto che si terra presso I'’AULA MAGNA
dell’lstituto secondo il seguente calendario:

23 settembre: ore 17:30 - 19:30
- 25 settembre: ore 16:30 - 19:00
- 29 settembre: ore 16:30 - 19:00
- 03 ottobre:  ore 16:30 —19:00
- 06 ottobre:  ore 16:30 —19:00
- 13 ottobre:  ore 16:30 — 19:00
- 15 ottobre:  ore 16:30 —19:00
- 20 ottobre:  ore 16:30 —19:00
- 22 ottobre: ore 16:30 —19:00
- 27 ottobre:  ore 16:30 —18:30

Alla fine della formazione sara rilasciato regolare attestato.

M autografa sostituita a mezzo stampa
@ensi dell’art. 3, comma 3, del D.Lgs. 39/93



