"
Seftin - Erasmus+

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE “MAJORANA”
via Antonio Labriola, 3 - 96012 Avola (SR) - Tel 0931831970 Fax 0931814021 - C.F. 92021320897
web site www.istitutomajoranaavola.it - email: sris02300a@istruzione.it - pec:

sris02300a@pec.istruzione.it
Certificazione delle competenze: TEST CENTER accreditato AICA per la Certificazione delle competenze informatiche “Nuova ECDL”

Circ. n. 25:2

Ai Docenti dell’Istituto

11.5.5. "E. MAJORANA" - AVOLA (SR) Al personale Amministrativo di Istituto
Prot. 0002057 del 16/02/2024
M (Uscita) Al Sito Web : www.istitutomajoranaavola.it

Oggetto: Avviso di Selezione personale docente e amministrativo, di ruolo a tempo
indeterminato -Progetto Erasmus+ KA1l Settore Istruzione Scolastica — Mobilita per
I'apprendimento individuale- Cod. 2023-1-1T02-KA121-SCH-000147950

Si comunica a quanti in intestazione che ¢ indetta la selezione di:

1) n. 1 unita di personale in Job shadowing, che trascorrera un periodo breve di affiancamento
lavorativo presso un'organizzazione partner;

2) n. 1 unita di personale docente accompagnatore per le mobilita di gruppo a breve termine
(5 gg di permanenza e 2 gg di viaggio), che affianchera e supportera un gruppo di n. 3 alunni
frequentanti le differenti Scuole del Consorzio, selezionati per le mobilita di breve termine previste
per le istituzioni scolastiche del II ciclo;

3) n. 1 unita di personale docente accompagnatore per le mobilita a lungo termine (5 gg di
permanenza ¢ 2 gg di viaggio), che affianchera e supportera un gruppo di 3/4 alunni frequentanti
le differenti Scuole del Consorzio, selezionati per le mobilita di lungo termine previste per le
istituzioni scolastiche del II ciclo.

[.e mobilita si effettueranno in uno degli Stati membri dell'UE nel periodo compreso tra maggio e
agosto 2023 e, in caso di proroga, durante I’A.S. 2023/2024.

Ai fini della partecipazione alla selezione del personale beneficiario, i candidati dovranno essere
in possesso di un buon livello di conoscenza della lingua inglese (pari almeno al livello B2) per
supportare gli alunni nelle mobilita.

A tal fine si invitano i docenti e il personale amministrativo a tempo indeterminato a
prendere visone del bando di selezione allegato alla presente circolare, di compilare
debitamente gli allegati A), B), C), che devono essere invaiati alla email dell’Istituto:
sris02300a@istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 del 21 Febbraio 2024.

Per qualsiasi chiarimento, rivolgersi al responsabile Erasmus+ di Istituto, Prof.ssa Dorotea
Caldarella nei seguenti orari:

Lunedi: 09:00-12:00

Martedi: 10:00-12:00

Giovedi: 11:00-12:00

Venerdi: 09:00-11:00

Avola, li 16/02/2024
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Prot. n.

Ai DOCENTI DELL’ISTITUTO
AL PERSONALE AMMINISTRATIVO

AL sito web www.istitutomajoranaavola.edu.it

Oggetto: Avviso di selezione personale docente e amministrativo di ruolo a tempo indeterminato, in servizio

presso le istituzioni scolastiche del Consorzio, al fine di individuare il personale beneficiario per la

realizzazione del progetto Erasmus + 2023-1-1T02-KA121-SCH-000147950.

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
la Nota AOODRSI Prot.n. 005179 del 09/02/2024;

il Programma Erasmus + 2021-27;
la Guida operativa Programma Erasmus+;

la richiesta dell’USR per la Sicilia per I’Accreditamento 2023-1-1T02-KA121-SCH-000147950 settore
SCUOLA;

I'adesione della presente istituzione scolastica al Consorzio per la realizzazione del Progetto 2023-

1-IT02-KA121-SCH-000147950;

I’autorizzazione al finanziamento finalizzata alla realizzazione del progetto Erasmus+ Azione 2023-

1-1T02-KA121-SCH-000147950;

il Piano dell’offerta formativa d’Istituto triennio 2022-2025;

la delibera del Collegio dei Docenti di adesione al Progetto 2023-1-1T02-KA121-SCH-000147950 n.
5 del 10/03/2023;

la delibera del Consiglio di Istituto di adesione al Progetto n. 4 del 13/03/2023,;
la necessita di organizzare le attivita n. 30 accompagnatori e n. 39 job-shadowing tra il personale

delle scuole aderenti al Consorzio Erasmus+ USR Sicilia per mobilita a lungo e breve termine, per

perseguire le finalita e gli obiettivi del progetto;
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INVITA

Il personale docente e amministrativo di ruolo a tempo indeterminato, in servizio presso le istituzioni
scolastiche aderenti al Consorzio, a presentare la candidatura per la selezione del personale - da parte di
questa Istituzione scolastica - per le seguenti attivita:

1) n.1 unita di personale in Job shadowing;

2) n. 1 unita di personale docente quale accompagnatore per le mobilita a breve termine di un gruppo di
n. 3 alunni frequentanti le differenti Scuole del Consorzio (5 gg di permanenza e 2 di viaggio) che affianchera
e supportera un gruppo di n. 3 alunni frequentanti le differenti Scuole del Consorzio, selezionati per le
mobilita di breve termine previste per le istituzioni scolastiche del Il ciclo.

3) n. 1 unita di personale docente quale accompagnatore per le mobilita a lungo termine di un gruppo di
3/4 alunni frequentanti le differenti Scuole del Consorzio (5 gg di permanenza e 2 di viaggio). Si precisa che
per le mobilita di cui al punto 2) e 3) questa Istituzione scolastica provvedera a comunicare all’Ufficio
Scolastico Regionale per la Sicilia il personale della scuola selezionato, disponibile a partecipare alle mobilita
previste dal progetto.

L'USR procedera, successivamente, a stilare un’unica graduatoria del personale gia selezionato da tutte le
scuole del Consorzio, sulla scorta della quale saranno individuati gli effettivi beneficiari.

La domanda potra essere presentata per ogni profilo di cui sopra, indicando I'ordine di preferenza.

Le mobilita si effettueranno in uno degli Stati membri dell'UE nel periodo compreso tra marzo e agosto
2024 e, in caso di proroga, durante I’A.S. 2024/2025.

Ai fini della partecipazione alla selezione del personale beneficiario, i candidati dovranno essere in possesso
di un buon livello di conoscenza della lingua inglese (pari almeno al livello B2) per supportare gli alunni
nelle mobilita.

Per cid che concerne il profilo di accompagnatore, occorre evidenziare che tale ruolo potra essere ricoperto
esclusivamente dal personale docente qualificato al fine di facilitare il processo di apprendimento, cosi come

previsto dalla Guida al Programma Erasmus+ 2021-2027.

ART. 1 - OBIETTIVI E FINALITA’ DEL PROGETTO
Il progetto persegue i seguenti obiettivi:
Jrafforzare la dimensione europea della scuola;

v promuovere la qualita dell'insegnamento e dell'apprendimento;
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vaccrescere le competenze del personale scolastico per facilitare I'inclusione, I'apprendimento e la
digitalizzazione, promuovendo il concetto di identita Europea;
v supportare gli alunni selezionati durante le attivita progettuali.

Il personale selezionato fruira dei seguenti servizi:
s Attivita didattiche e culturali presso le istituzioni scolastiche partners;
* Attivita di formazione e/o informazione per I'implementazione del progetto;
e Volo A/R verso il Paese di destinazione;
* Vitto e alloggio secondo gli standard previsti dall’Allegato IV della Convenzione:
e Rilascio di attestati di partecipazione.

ART. 2 - CRITERI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE

La Commissione di valutazione di questa Istituzione scolastica, appositamente costituita, procedera alla
selezione dei partecipanti sulla base dei seguenti punteggi:

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Laurea Magistrale/Specialistica - Diploma di 110 e lode punti 10
Laurea V.0.
110 punti 8
100-109 punti 6
<100 punti 4

Laurea in Lingue (punteggio aggiuntivo al Punti 5

punto precedente)

Laurea triennale (in alternativa alla Laurea Punti 4

Magistrale/Specialistica o Diploma di laurea
V.0. di cui al primo punto)

Diploma di istruzione secondaria superiore (in | Punti 3
alternativa ai titoli di studio di cui ai punti

precedenti)
Anzianita di servizio presso I'Istituto Punti 1 per ogni anno di servizio
Max 5 punti
Referenza per il Programma Punti 2 per ogni anno scolastico
Erasmus+/eTwinning
Max 10 punti
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Partecipazione a Commissione/Gruppo di Punti 1 per ogni anno scolastico
lavoro Erasmus+
Max 5 punti
Partecipazione a progetti Erasmus+ Punti 1 per ogni progetto
Max 5 punti
Certificazioni linguistiche* Livello C2 Punti 5

Livello C1 Punti 4
Livello B2 Punti 3
Livello B1 Punti 2
Max 5 punti

N.B. Verranno valutate solo le certificazioni linguistiche conseguite ai sensi del decreto del Ministero

dell'lstruzione, dell’'Universita e della Ricerca del 7 marzo 2012 prot. 3889 (pubblicato in G.U. n. 79 del 03

aprile 2012 ed esclusivamente presso gli Enti ricompresi nell’elenco degli Enti certificatori riconosciuti dal

Ministero dell’lstruzione ai sensi del predetto decreto, per ciascun titolo.

ART. 3 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, corredata degli allegati richiesti, dovra pervenire all'indirizzo mail
sris02300a@istruzione.it entro e non oltre le ore 12 del giorno 21/02/2024 con il seguente oggetto

“ERASMUS 2023-1-IT02-KA121-SCH-000147950 - SELEZIONE ACCOMPAGNATORI E JOB SHADOWING”.

La domanda dovra essere redatta secondo il modello allegato al presente awviso.
La presentazione della domanda di partecipazione comporta I'accettazione del periodo e del luogo di
svolgimento dell'intervento stesso e I'impegno del beneficiario ad assolvere i compiti connessi all’attivita per

cui si partecipa.

ART. 4 - INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE BENEFICIARIO, RINUNCE E/O TRASFERIMENTI PRESSO ALTRA
ISTITUZIONE SCOLASTICA NON ADERENTE AL CONSORZIO

La Commissione interna di questo Istituto e I'USR Sicilia, ciascuno per le proprie competenze, provvederanno
all'individuazione dei beneficiari partecipanti alle attivita di cui al presente avviso e a comunicare gli esiti
della selezione al personale individuato.

Fermo restando lo scorrimento della graduatoria, ove dovessero ricorrere eventuali rinunce anche a seguito

di trasferimento presso altre scuole non aderenti al Consorzio, le stesse dovranno pervenire, in forma scritta,
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all'Ufficio protocollo dell’Istituzione scolastica, tempestivamente e comunque non oltre 3 giorni dalla
comunicazione degli esiti della selezione e/o dalla notizia del trasferimento.
Qualora le predette rinunce dovessero pervenire oltre i termini ultimi fissati dall’Agenzia di viaggio, i

relativi costi di partecipazione ricadranno a carico del beneficiario.

ART. 5 - TRATTAMENTO DE! DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'liS
Majorana Avola e inviati all’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, nelle forme e nei modi previsti per le
finalita di gestione della selezione. L’Istituzione scolastica si impegna a mantenere riservati i dati acquisiti in
ragione e nel corso dello svolgimento del progetto e rinvia espressamente all’allegato “C” denominato
“Informativa privacy” per ogni e piu ampia informazione in materia di dati sensibili, ad integrazione del
presente bando. Si precisa che oggetto del trattamento saranno i dati personali necessari al perseguimento
specifico delle finalita istituzionali di cui al progetto e per il tempo non superiore a quello strettamente

necessario alle anzidette finalita.

ART. 6 - PUBBLICIZZAZIONE

Il presente avviso viene reso pubblico mediante:
Affissione all’'albo d’Istituto;
Sito web d’Istituto;

Circolare interna.

Allegati: Domanda di partecipazione alla selezione (Allegato A); Dichiarazione titoli culturali e professionali

(Allegato B); Informativa privacy (Allegato C).
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ALLEGATO A)

Alla Dirigente Scolastica

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE ERASMUS+ - Codice Progetto: 2023-1-IT02-KA121-SCH-
000147950 - Programma ERASMUS+ Azione Chiave 1 - SELEZIONE ACCOMPAGNATORI E JOB SHADOWING.

Il/la sottoscritto/a , nato/a il
C.F. , indirizzo e-mail
tel. , qualifica

in servizio a tempo indeterminato presso (indicare istituzione scolastica)

CHIEDE

di partecipare al percorso formativo Erasmus + 2022-1-1T02-KA121-SCH-000080920" per la selezione di:

L{ n. 1 Job shadowing | Ina accompagnatore short term ﬂ n.1 accompagnatore long term
(Indicare I'ordine di preferenza, nel caso si scelgano tutte le opzioni).

Ai fini della presentazione della domanda, il sottoscritto dichiara i seguenti punteggi:

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI A CURADEL | A CURA DELLA
CANDIDATO | COMMISSIONE

Laurea Magistrale/Specialistica - Diploma di | 110 e lode | punti 10
Laurea V.O.

110 punti 8
100-109 punti 6

<100 punti 4

Laurea in Lingue (punteggio aggiuntivo al | Punti 5
punto precedente)

Laurea triennale (in alternativa alla Laurea | Punti 4
Magistrale/Specialistica o Diploma di laurea
V.0. di cui al primo punto)

Diploma di istruzione secondaria superiore | Punti 3
(in alternativa ai titoli di studio di cui ai punti
precedenti)
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Anzianita di servizio presso I'Istituto Punti 1 per ogni anno di

servizio

Max 5 punti
Referenza per il Programma Punti 2 per ogni anno
Erasmus+/eTwinning scolastico

Max 10 punti
Partecipazione a Commissione/Gruppo di Punti 1 per ogni anno
lavoro Erasmus+ scolastico

Max 5 punti
Partecipazione a progetti Erasmus+ Punti 1 per ogni
Specificare titolo e codice progetto: progetto

Max 5 punti
Certificazioni linguistiche Livello C2 Punti 5

Verranno valutate le certificazioni linguistiche conseguite ai Livello C1 Punti 4

sensi del decreto del Ministero delllstruzione, ; .

dell’'Universita e della Ricerca del 7 marzo 2012 prot. 3889 Livello B2 Punti 3
Livello B1 Punti 2

Max 5 punti
TOTALE Max 45 punti

Al fine della presente valutazione, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del DPR 28.122000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice penale e dalle
Leggi speciali in materia, il/la sottoscritto/a

DICHIARA

sotto la personale responsabilita, di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso e dei titoli di studio/professionali

dichiarati nel presente allegato, nonché della veridicita delle votazioni ivi riportate;
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- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- di possedere titoli e competenze specifiche a trattare i percorsi formativi scelti;

- di essere a conoscenza dell’art.75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo alla decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora I’Amministrazione, a seguito di controllo,
riscontri la non veridicita del contenuto della suddetta dichiarazione.

La presentazione della domanda di partecipazione comporta I'accettazione del periodo e del luogo di
svolgimento dell'intervento stesso, nonché I'impegno del beneficiario ad assolvere i compiti connessi

all’attivita per cui si partecipa.

, i Firma
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ALLEGATO B)

Alla Dirigente scolastica

Autocertificazione - Dichiarazione sostitutiva atto notorieta (art. 46 e 47 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445)

Il/la Sottoscritto/

5 )

nato a ( )il / of ;

residente a ( )in n

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di

falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

di possedere i seguenti titoli culturali e professionali validi per la selezione del personale beneficiario per la
realizzazione del progetto Erasmus + 2022-1-1T02-KA121-SCH-000080920:

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI Dettaglio dei titoli culturali e professionali dichiarati

Laurea Magistrale/Specialistica - Diploma | (Titolo di studi — conseguito il — presso — punteggio)
di Laurea V.0.

Laurea triennale (in alternativa alla (Titolo di studi — conseguito il — presso — punteggio)
Laurea Magistrale/Specialistica o Diploma
di laurea V.0. di cui al primo punto)

Diploma di istruzione secondaria (Titolo di studi — conseguito il — presso — punteggio)
superiore (in alternativa ai titoli di studio
di cui ai punti precedenti)

Anzianita di servizio presso I'Istituto (Attivita di servizio continuativa dall’A.S. all’A.S.
per N. anni complessivi )
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Referenza per il Programma (Attivita svolta negli AA.SS. per N. anni complessivi
Erasmus+/eTwinning I;presso)
Partecipazione a Commissione/Gruppo di | (Attivita svolta negli AA.SS. per N. anni complessivi
lavoro Erasmus+ - presso)
Partecipazione a progetti Erasmus+ (Attivita svolta negli AA.SS. per N. anni complessivi

— presso - Specificare titolo e codice progetto)

Certificazioni linguistiche Titolo — Livello QCER = conseguito il — presso

Data

FIRMA

10
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ALLEGATO C)

INFORMATIVA PRIVACY
(artt. 13 e 14 Regolamento UE 2016/679)

Il Ministero dell'lstruzione e del Merito, in qualita di Titolare del trattamento, con la presente informativa

intende fornire informazioni sul trattamento dei dati personali che La riguardano.

Titolare del trattamento dei dati

Il Titolare del trattamento dei dati e I'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, Via Giovanni Fattori, 60 -
90146 Palermo. E possibile rivolgersi al Titolare del trattamento per chiedere eventuali chiarimenti in materia
di tutela dei dati personali e per I'esercizio dei diritti previsti dal GDPR utilizzando il seguente recapito: Ufficio
Scolastico Regionale per la Sicilia, Via Giovanni Fattori, 60 - 90146 Palermo, e-mail direzione-

sicilia@istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati del Ministero dell’lstruzione e del Merito & stato individuato con
D.M. 215 del 4 agosto 2022 nella Dott.ssa Alessia Auriemma, Dirigente dell’Ufficio Il - Protezione dei dati
personali del Ministero — della Direzione Generale per la progettazione organizzativa, I'innovazione dei

processi amministrativi, la comunicazione e i contratti.

Il RPD puo essere contattato al seguente indirizzo: rpd@istruzione.it.

Finalita del trattamento e base giuridica

La finalita del trattamento & assicurare la gestione delle candidature al Progetto Erasmus+ 2023-1-IT02-
KA121-SCH-000147950 per le attivita di accompagnatore e di job shadowing.

La base giuridica del trattamento dei dati personali & rappresentata dall’esecuzione di un compito di interesse
pubblico o pubblici poteri del titolare derivante da normativa nazionale, secondo quanto previsto
dall’articolo 6, comma 1, lettera e) del Regolamento (UE) 2016/679.

In particolare, la normativa che rende lecito il trattamento é I'esecuzione di un compito di interesse pubblico

o pubblici poteri del titolare derivante da normativa nazionale.
Obbligo di conferimento dei dati

I dati trattati sono: dati anagrafici, personali (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale,

sesso/genere, residenza, cittadinanza italiana, ecc.), di contatto (indirizzi mail e recapiti telefonici, n. cell.,
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ecc.), di salute (intolleranze alimentari, allergie varie, eventuali altre patologie), ogni ulteriore informazione

sui partecipanti resa spontaneamente dagli interessati.

| dati trattati hanno natura obbligatoria per il conseguimento delle finalita di cui sopra; pertanto, il loro

mancato, parziale o inesatto conferimento comporta I'esclusione dalla procedura.

L'Istituzione scolastica, nella qualita di Responsabile del Trattamento, incaricata dal Titolare del trattamento
alla raccolta dei dati finalizzati alla procedura di selezione/individuazione del personale accompagnatore,
nonché delle unita di job shadowing, in aderenza alle finalita del progetto e alla normativa vigente in subiecta

materia, invia all’'USR Sicilia (Titolare del trattamento) i dati acquisiti dai partecipanti.
Destinatari del trattamento

I dati personali, una volta acquisiti, sono trattati unicamente per il conseguimento delle finalita indicate, e
possono essere trattati dalle seguenti categorie di soggetti:

e Soggetti privati (persone fisiche o giuridiche);

» Dipendenti e collaboratori autorizzati del Responsabile del trattamento.

Nell’ambito della procedura di mobilita del personale beneficiario, i dati raccolti verranno comunicati agli

Enti/lIstituzioni ospitanti.

| dati non saranno comunicati ad altri soggetti terzi, fatti salvi i casi previsti dalla legge, quali ad esempio la
comunicazione per agevolare I'eventuale esercizio, in sede di giudizio civile o penale, del diritto di difesa in
caso di fatti illeciti, in caso di richieste delle pubbliche autorita ed in tutti i casi espressamente previsti dalle

normative vigenti. | dati in questione non sono o comungue non saranno oggetto di diffusione.
Periodo di conservazione dei dati personali

| dati personali sono conservati dal Ministero dell'lstruzione e del Merito per il tempo strettamente
necessario allo svolgimento delle finalita istituzionali e, nello specifico, termini di legge o termini stabiliti dalle

circolari ministeriali.
Diritti degli interessati

Il Regolamento (UE) 2016/679 attribuisce ai soggetti interessati i seguenti diritti: a) diritto di accesso (art. 15
del Regolamento (UE) 2016/679), ovvero di ottenere in particolare - la conferma dell'esistenza dei dati
personali, - l'indicazione dell'origine e delle categorie di dati personali, della finalita e della modalita del loro
trattamento, - la logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici, - gli

estremi identificativi del Titolare del trattamento dei dati personali, del Responsabile del trattamento dei dati
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personali e dei soggetti o categorie di soggetti ai quali i dati sono stati 0 possono essere comunicati, - il
periodo di conservazione; b) diritto di rettifica (art. 16 del Regolamento (UE) 2016/679); c) diritto alla
cancellazione (art. 17 del Regolamento (UE) 2016/679); d) diritto di limitazione di trattamento (art. 18 del
Regolamento (UE) 2016/679); e) diritto alla portabilita dei dati (art. 20 del Regolamento (UE) 2016/679); f)
diritto di opposizione (art. 21 del Regolamento (UE) 2016/679); g) diritto di non essere sottoposti a una
decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti
giuridici che li riguardano o che incida in modo analogo significativamente sulle loro persone (art. 22 del
Regolamento (UE) 2016/679). In relazione al trattamento dei dati che La riguardano, si potra rivolgere al

Titolare del trattamento per esercitare i Suoi diritti.
Diritto di reclamo

Gli interessati, nel caso in cui ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti sia compiuto in
violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 679/2016, hanno il diritto di proporre reclamo al Garante,
come previsto dall'art. 77 del Regolamento UE 679/2016 stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai
sensi dell’art. 79 del Regolamento UE 679/2016.

Processo decisionale automatizzato

Non é previsto un processo decisionale automatizzato ai sensi dell'art. 14 comma 2 lettera g) del
Regolamento (UE) 679/2016.

Il/1a sottoscritto/a , nato/a il |
] = , indirizzo e-mail ;
tel. , qualifica

in servizio a tempo indeterminato presso (indicare istituzione scolastica) i

dichiara di aver ricevuto I'informativa fornita dal Titolare del trattamento, e inoltre
[ 1 dail consenso [ ] nega il consenso

al trattamento dei propri dati finalizzato alla partecipazione al progetto Erasmus+ e all’invio di sms /o e-mail

per ogni altra comunicazione.

Data Firma
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