All 1 Al Dirigente Scolastico
1.1.8.8.*Majorana”- Via Labriola, 1
96012 Avola (SR)

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto la formazione, mediante procedura comparativa, degli
elenchi di esperti, appartenenti alla Pubblica Amministrazione, per l'attuazione delle azioni di formazione riferite al
"Piano Nazionale per la formazione dei docenti neoimmessi" a.s. 2023/2024

AMBITO TERRITORIALE DELLA SICILIA 25 - SIRACUSA

1l/La sottoscritto/a nato/a

il Codice fiscale

cittadinanza residente a prov in
via/piazza n. c.a.p.
numero telefonico fisso cellulare

indirizzo e-mail

CHIEDE
I’ammissione alla selezione in qualita di:

[0 ESPERTO ESTERNO
[0 DIPENDENTE MIUR

Per le sotto indicate Unita formative:

O  Gestione della classe e delle attivita didattiche in situazioni di emergenza

[0  Ampliamento e consolidamento delle competenze digitali dei docenti

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del citato
Decreto,

DICHIARA
sotto la propria personale responsabilita di essere in possesso dei sotto elencati titoli di accesso previsti dall'art. 2
dell'Avviso:

- Laurea Vecchio Ordinamento in conseguita nell'anno
Accademico , presso con votazione

- Laurea Magistrale di Nuovo Ordinamento in conseguita nell'anno
Accademico , presso con votazione

- Laurea Specialistica post-triennale in conseguita nell'anno
Accademico , presso con votazione

- conoscenze relative al piano di formazione proposto;
- abilita relazionali e di gestione dei gruppi;
- adeguate competenze formali (indicare eventuale titolo e/o certificazione) di tipo

informatico, nell’utilizzo di Internet e della posta elettronica ¢ di conoscenza dei principali strumenti di office
automation ;

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea (indicare Stato) 2



- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano |’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
- particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.
- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

DICHIARA

altresi, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali previsti dall'art. 5 dell'Avviso:

Altri Titoli valutabili Punti Riservata
alla
Commissione

B1. Dottorato di ricerca in
pag. CV

B2. Master di | e II livello attivati dalle universita statali o libere ovvero da istituti

universitari statali o pareggiati) della durata non inferiore a 1.500 ore ( & valutabile un solo corso,
per lo stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla tematica di candidatura

L5

pag. CV

2.

pag. CV

B3. Corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno, previsto dagli statuti

ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto

n. 509/99 e successive modifiche ed integrazioni ( ¢ valutabile un solo corso, per lo stesso o gli
stessi anni accademici) attinenti alla tematica di candidatura

L

pag. CV

2

pag. CV

B4. Diploma di specializzazione, escluso il titolo di accesso al ruolo di appartenenza,

conseguito in corsi post-laurea previsti dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero
dalla legge n. 341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 e successive modifiche e
d integrazioni attivati dalle universita statali o libere ovvero da istituti universitari statali o
pareggiati, ovvero in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti pubblici purché i titoli
siano riconosciuti equipollenti dai competenti organismi universitari (¢ valutabile un solo
diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademici o di corso) attinente alla tematica di

candidatura
Ix
pag.CV___
2
pag.CV___
B5. Corsi di aggiornamento durata minima 235 ore attinente alla tematica di candidatura
1.
pag. CV
G
pag. CV
3>

pag. CV




B6. Certificazione delle competenze informatiche (ECDL, Patente CISCO, Certificazione
Microsoft, EIP ASS)
1.

pag. CV

2.

pag. CV

B7. Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici digitali attinenti alla tematica
di candidatura
1

pag. CV

2.

pag. CV

Esperienze lavorative valutabili

C1. Docenza in qualita di formatore in corsi strettamente attinenti alla tematica di
candidatura rivolti al personale docente della Scuola, organizzati da Istituzioni scolastiche
o Soggetti riconosciuti con Decreto Ministeriale di Accreditamento e qualificazione per la
formazione del personale della scuola, ai sensi della Direttiva 90/2003 e della Direttiva
170/2016 durata minima 25 ore per ciascun corso

1

pag. CV
2

pag.CV___
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5.

pag. CV

C2. Attivita documentate attinenti alla tematica della candidatura e svolta nelle scuole:
animatore digitale, componente team dell'innovazione, funzione strumentale d'area
specifica, Referente d'area specifica, Tutor TFA, Tutor neoimmessi in ruolo.

Docenza in corsi Universitari.

£
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Il/La sottoscritto/a, dichiara che se selezionata accetta di svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario
predisposto dall'Istituto polo proponente
Allega alla presente domanda:

1. Fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;

2. Curriculum vitae e professionale in formato Europeo con pagine numerate e titoli di cui si chiede la

valutazione evidenziati;

3. N schede (All.2) di presentazione dei progetti esecutivi

4. Liberatoria per la pubblicazione on line dei materiali didattici prodotto (All.3)

5. Scheda valutazione titoli (All.4)

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:

[ residenza




[ altra dimora

Luogo e data 1l richiedente
(firma autografa)

Consenso trattamento dati personali Ai sensi degli artt. 12 e 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
recante disposizione in materia di protezione dei dati personali, si rendono le seguenti informazioni:

- i dati personali sono richiesti, raccolti e trattati per lo svolgimento delle specifiche funzioni istituzionali e nei
limiti previsti dalla vigente normativa;

- la comunicazione o la diffusione dei dati personali a soggetti pubblici o privati sara effettuata solo se prevista da
norme di legge o di regolamento o se risulta necessaria per lo svolgimento delle funzioni istituzionali;

- l'interessato potra in ogni momento esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196;

- il titolare dei dati trattati ¢ |'Istituto Majorana di Avola.

I sottoscritto autorizza, ai sensi dell'art. 23 del Decreto Legislativo 196/2003, I'istituto Majorana di Avola al
trattamento dei propri dati personali nell'ambito della procedura di reclutamento sopra indicata.

Firma




All.2

SCHEDA PER LA PRESENTAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO

Titolo laboratorio formativo

Modulo

Nome e Cognome Esperto

Descrizione sintetica del progetto
esecutivo: finalita, contenuti e
metodologie
(max. 1500 parole)

Piano di svolgimento degli incontri
in presenza con riferimento ai
setting formativi predisposti.

Materiale didattico fornito e
strumenti utilizzati

Programmazione, struttura e
articolazione in termini di fasi,
attivita, contenuti,
conoscenze/competenze da
acquisire, durata

Programmazione, articolazione e
organizzazione della fase di
restituzione dei risultati dell’attivita
svolta

Luogo e data

Il richiedente
(Firma autografa)




AlL3

LIBERATORIA PER LA PUBBLICAZIONE ON LINE DEI MATERIALI DIDATTICI PRODOTTI

1/1a sottoscritto/a in qualita
di

DICHIARA

— di aver realizzato il materiale allegato alla presente 0 comunque di esserne il legittimo proprietario;

— di aver chiesto e ricevuto dichiarazione liberatoria dalle persone che appaiono visivamente nel materiale;

— che nel materiale non sono presenti minori di anni 18;

— di autorizzare la redazione del sito alla pubblicazione del materiale nelle forme che la stessa riterra piu idonee
allo spazio da utilizzare;

— di essere consapevole dell’uso che la redazione potrebbe fare del materiale;

— di essere consapevole che la redazione potra utilizzare 0 meno a proprio insindacabile giudizio il materiale
pervenuto senza la corresponsione di alcun compenso o rimborso spese per esso.

11 sottoscritto riconosce che tutte le informazioni, i dati, le fotografie, le immagini allegate rientrano nella sola ed
esclusiva responsabilita delle persone dalle quali tali contenuti provengono. A tal proposito dichiara e garantisce di
tenere indenne e manlevare la redazione del sito internet dedicato alla formazione del personale della Regione Sicilia,
nonché i soggetti ad essa collegati o da essa controllati, i suoi rappresentanti, dipendenti nonch¢ qualsivoglia suo partner
da qualsiasi obbligo risarcitorio, incluse le ragionevoli spese legali, che possano derivare dai contenuti trasmessi o inviati
dal sottoscritto, da una violazione delle norme che ne regolamentano 'uso, e da una violazione dei diritti di terzi.

DICHIARA INOLTRE

di non avere nulla a pretendere, a nessun titolo e per qualsiasi ragione, a fronte dell’utilizzo dell’immagine del
sottoscritto. Inoltre, con la presente, il/la sottoscritto/a vieta I’'uso delle immagini a scopo commerciale, nonché qualsiasi
uso in contesti che pregiudichino la dignita personale ed il decoro del/dei soggetto/i fotografato/i o ripreso/i. La posa e
l'utilizzo delle immagini sono da considerarsi effettuate in forma gratuita. La presente liberatoria si intende valevole,
salvo successiva esplicita richiesta da parte del/la firmatario/a per I’intero periodo corrispondente al ciclo formativo in
corso all’atto della compilazione

Si allegano alla presente liberatoria:

1. Consenso al trattamento dei dati personali ex art. 13 D.Igs. 196/2003, modificato dal D.L.gs. 101/2018

Luogo e data Il richiedente
(Firma autografa)

Consenso trattamento dati personali

Si informa che I'l.1.5.S. "Majorana’ -Avola, in riferimento all'attuazione delle proprie attivita istituzionali, contratti, bandi gara, raccoglie, registra, elabora,
conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell'ambito delle procedure previste nel presente Avviso.

In applicazione del D.Lgs 101/2018, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente
all'ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati é il Dirigente Scolastico, quale suo Rappresentante Legale. Responsabile del Trattamento dei dati é il D.5.G.A.

1 dati possono essere comungue trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione dell'lstituzione scolastica.

1 dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell'iteressato/a.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall'art. 15 del RE. 667/18 per come recepito dal D,Lgs
101/18.

l/La sottoseritto/a ricevuta l'informativa di cui all'art. 12 del R.E. 667/18 per come recepito del D.Lgs. 101/18, esprime il proprio consenso affinché i dati personali
forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. per gli adempimenti connessi alla presente procedura

Firma




All4

SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI

COGNOME NOME
GRIGLIA DI VALUTAZIONE
A1) Punteggio relativo al voto di laurea. In caso di mancata indicazione del voto di Autovalutazio
laurea verra attribuito il punteggio minimo ne
Titolo Laurea Valutazione punteggio
110 e lode 5
110 4
da 105 a 109 3
da 100 a 104 2
Fino a 99 1

Sezione B Altri titoli culturali (max 20 punti)

Certificazioni e/o titoli di studio, che abbiano stretta pertinenza con la
tematica del laboratorio formativo relativa alla candidatura, rilasciati da
enti riconosciuti dalla legge (universita, enti di formazione professionale
ecc.) e che documentino percorsi formativi non inferiori al monte-ore
indicato in tabella.

Titoli valutabili Numero Valutazione
massimo punteggio
Titoli
valutabili
B1) Dottorato di ricerca 1 2 (max 2)
B2) Master dile II livello attivati dalle universita st
ovvero da istituti universitari statali o pareggiati ] 2 2 (max 4)

inferiore a 1.500 ore (¢ valutabile un solo corso, per |
anni accademici) attinenti alla tematica di candidatui

B3) Corsi di perfezionamento di durata non infer 2 1  (max2)
anno, previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R.n. 1
legge n. 341 /90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 5
modifiche ed integrazioni (& valutabile un solo corsa
stessi anni accademici) attinenti alla tematica di canc

B4) Diploma di specializzazione, escluso il 2 I (max 2)
titolo di accesso al ruolo di appartenenza,
conseguito in corsi post-laurea previsti
dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82,
ovvero dalla legge n.341/90 (artt. 4, 6, 8)
ovvero dal decreto n.  509/99 e
Successive modifiche ed integrazioni
attivati dalle universita statali o libere
ovvero da istituti universitari statali o
pareggiati, ovvero in corsi attivati da
amministrazioni e/o istituti pubblici purché
i titoli siano riconosciuti equipollenti dai
competenti  organismi  universitari (&
valutabile un solo diploma, per lo stesso
o gli stessi anni

B5) Corsi di aggiornamento durata minima 3 2 (max 6)
25 ore attinente alla tematica di candidatura
B6) Certificazione  delle  competenze 1 (max 2)

informatiche (ECDL, Patente CISCO,
Certificazione Microsoft, EIPASS)

B7) Pubblicazioni, anche multimediali, e/o 1 (max 2)
contenuti  didattici  digitali attinenti alla
tematica di candidatura

Sezione C (max 25 punti)

Esperienze inerenti i percorsi formativi e possesso di competenze direttamente
spendibili all'interno delle unita formative richieste, nonché prestazioni che
testimoniano la padronanza dell'esecutivita pratica delle specifiche aree di progetto:




Esperienze lavorative valutabili Valutazione
punteggio

C1) Docenza in qualita di formatore in corsi 5 4 (max 20)
strettamente attinenti alla tematica di
candidatura rivolti al personale docente della
Scuola, organizzati da Istituzioni scolastiche
o Soggetti riconosciuti con Decreto
Ministeriale di Accreditamento e
qualificazione per la formazione del personale
della scuola, ai sensi della Direttiva 90/2003 e della
Direttiva 170/2016 durata minima 25 ore

C2) Attivita documentate attinenti alla tematica 5 1 (max

della candidature e svolta nelle scuole:
animatore digitale, componente team
dell'innovazione, funzione strumentale d'area
specifica, Referente d’area specifica, Tutor TFA, 3
Tutor neoimmessi in ruolo, 1 (max3)

Docenza in corsi universitari ( punti 1 per anno)

Luogo e data Firma




